
 

Biographie 

Je m’appelle Samantha Bokma et je suis analyste des politiques au Bureau de la 
chaîne d’approvisionnement de Transports Canada. 

Cette année, je suis ravie de me présenter avec Membres uni·es pour poursuivre et 
consolider les changements mis en œuvre à l’ACEP au cours des trois dernières 
années. 

J’ai passé la majeure partie de ma carrière dans la fonction publique à Environnement 
et Changement climatique Canada avant de changer récemment de poste à la suite 
d’un réaménagement des effectifs (RE). J’ai une solide expérience comme déléguée et 
dirigeante de section locale. J’ai été présidente, vice-présidente, déléguée et 
coprésidente du comité de mobilisation de la section locale 524 (ECCC/AEIC/Agence 
de l’eau du Canada). Aujourd’hui, je suis coprésidente du comité de mobilisation et 
déléguée de la section locale 506 (TC). Au cours de la dernière année, j’ai accompagné 
plus de 100 membres dans le processus de RE. Comme coprésidente du comité de RE 
représentant l’agent négociateur, je leur ai offert des conseils sur l’interprétation de la 
Directive et du soutien pour faire respecter les principes d’équité et de justice tout au 
long du processus.



Je me présente avec l’équipe Membres uni·es parce que je crois en : 

● un syndicat qui se mobilise pour gagner, renforce notre capacité de 
négocier, fait respecter nos droits et répond aux priorités de nos membres; 

● un syndicat qui fait confiance à ses sections locales et les rend plus fortes 
en leur allouant des ressources, en leur déléguant des pouvoirs, en leur 
apportant du soutien et en tissant des liens avec elles pour leur permettre de 
mener une action syndicale efficace sur le terrain, là où travaillent les membres. 

Ces deux priorités me tiennent à cœur, tant en ma qualité de membre que de 
dirigeante chevronnée d’une section locale. 

Je crois en un syndicat qui se mobilise pour gagner, parce que j’ai constaté par moi-
même que la mobilisation apporte des gains concrets pour les membres. À la section 
locale 524, la mobilisation a permis de faire participer un nombre record de membres au 
processus de négociation collective. Elle a aussi permis aux membres de discuter avec 
leurs collègues de leurs préoccupations liées au RE et à la section locale d’intervenir 
pour obliger la direction à respecter les droits et les protections prévus par la Directive. 

Je crois aussi en un syndicat qui fait confiance à ses sections locales et les rend plus 
fortes. J’ai pu constater, comme dirigeante de section locale, tout le chemin parcouru 
au cours des trois dernières années. Je veux maintenant poursuivre ces progrès en 
mettant mon expérience à profit, en soulevant les enjeux qui persistent et en trouvant 
des solutions proactives pour donner aux sections locales les moyens d’agir afin de 
continuer à soutenir les membres dans leur milieu de travail. 

Pour en savoir plus sur la plateforme de Membres uni·es, 
visitez notre site Web à l’adresse membersunited-
membresunis.ca. 

Si je suis élue, je veux mettre à profit mon expertise comme membre active de mon 
comité de mobilisation et dirigeante de section locale pour renforcer la coordination et 
la collaboration entre les conseils exécutifs des sections locales et les comités de 
mobilisation. L’objectif est que les conversations individuelles avec les membres se 
traduisent par un soutien concret à l’échelle locale, et que leurs préoccupations soient 
portées à l’attention de la direction et contribuent à orienter les priorités nationales de 
négociation pour obtenir une convention collective plus solide. 

Dans mes temps libres, je joue à des jeux vidéo, je jardine, je fais de la couture, je 
chante et je prends soin de mes deux beagles. Fait amusant à mon sujet : je suis une 
maîtresse Pokémon. J’ai vaincu tous les Champions d’Arène et capturé les 
1 025 Pokémon. 

http://fr.membersunited-membresunis.ca/
http://fr.membersunited-membresunis.ca/


 

Biography 

My name is Samantha Bokma and I’m a Policy Analyst at Transport Canada’s Supply 
Chain Office.  

This year, I’m excited to be running with Members United to continue and build on the 
changes at CAPE over the last three years.  

I spent most of my public service career at Environment and Climate Change Canada 
and recently transitioned to a new role after being affected by Workforce Adjustment 
(WFA). I am an experienced Local Leader, having served as a Local President, Vice 
President, Steward, and Local Organizing Committee Co-Chair at Local 524 
(ECCC/IAAC/CWA) and currently serving as a Local Organizing Committee Co-Chair 
and Steward at Local 506 (TC). Over the last year, I have supported over 100 members 
through the WFA process, serving as the bargaining agent WFA committee co-chair, 
providing advice on the interpretation of the Directive and supporting members in 
fighting for equity and fairness in the process.   



I’m running as part of the Members United election team because I believe in: 

●​ a union that organizes to win: building our capacity to bargain, enforce our 
rights and deliver on member priorities 

●​ a union that trusts and strengthens its locals through dedicated resources, 
authority, support and building relationships to lead effective union activity on the 
ground where members work 

Both of these priorities are important to me as a member and as an experienced local 
leader.  

I believe in a union that organizes to win, because I have seen organizing in action, 
resulting in tangible benefits for members. At Local 524, organizing not only engaged 
more members in the collective bargaining process than ever before, it also enabled 
members to bring forward concerns about WFA to their colleagues and the local was 
able to respond by holding management accountable by enforcing the rights and 
entitlements of the Directive. 

I also believe in a union that trusts and strengthens its locals, because as a local leader 
I have seen so much growth over the last three years, and want to continue to build on 
that growth by bringing my experience to the table, highlighting ongoing challenges and 
coming up with proactive solutions to empower locals to continue to support members in 
their workplaces.  

Learn more about the Members United platform at our website: 
membersunited-membresunis.ca  

If elected, I hope to bring my expertise as a local leader and organizer to support better 
coordination and collaboration between local executives and local organizing 
committees to ensure that the one-on-one conversations with members translate into 
direct support at the local level allowing concerns in the workplace to be raised with 
management and inform national bargaining priorities and a stronger contract.  

Outside of work, I love gaming, gardening, sewing, singing, and taking care of my two 
beagles. A fun fact about me is I am a Pokemon master, having defeated all gym 
leaders and catching all 1025 different Pokemon. 

http://membersunited-membresunis.ca
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