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Hello CAPE members!

My name is Neil Burron and | am honoured to be running for an EC Director position
on CAPE's National Executive Committee (NEC). Along with my colleagues from
Members United, | am committed to building a stronger union through member
engagement, equity, and active, organized locals in our workplaces. | hope to bring my
experience in both the labour movement and the public service to this shared effort.

Originally from Montreal, | have been working in the public service for sixteen years. |
am currently a manager at Employment and Social Development Canada, where |
oversee a team working on labour policy and legislation. | have a PhD in political
science and have been fortunate to work on a range of issues, including labour and



international affairs. Outside of work, | am a proud partner, father, and stepfather, as
well as an avid reader, record collector, runner, and increasingly injury-prone martial arts
practitioner.

By running for the NEC this year, | hope to continue supporting the important work of
making CAPE a stronger and more effective union. Since entering the public service, |
have been active in CAPE in a variety of roles. | currently serve as an NEC Director
(2024-2026) and have been a local president, vice-president, and director of education.
During an earlier term on the NEC (2015-2017), | helped establish CAPE's first
Education Committee. In recent years, | have organized educational events on topics
such as the Carney Government, collective bargaining, and labour history. | believe
political education plays an important role in helping union members better understand
the challenges we face and how we can address them together.

Members United has put forward a detailed platform that reflects our vision of a
member-driven union that organizes collectively in the workplace to achieve meaningful
gains. As we enter a new round of collective bargaining and continue to navigate the
impacts of WFA, potential austerity measures, and Al-driven work intensification, strong
member engagement will be more important than ever. The progress we have made as
workers has always depended on collective action and solidarity. | am proud to be part
of a team dedicated to strengthening that solidarity and helping build an even stronger
CAPE for the future.

Learn more about the platform and the rest of the Members United team here:
membersunited-membresunis.ca



http://membersunited-membresunis.ca/
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Bonjour,

Je m’appelle Neil Burron et je suis honoré de me présenter au poste d’administrateur
EC du Comité exécutif national (CEN) de ’'ACEP. Avec mes collegues de Membres
uni-es, je m’engage a batir un syndicat plus fort en favorisant la participation des
membres, I'équité et des sections locales actives et mobilisées dans nos milieux de
travail. J’espére mettre a profit mon expérience dans le mouvement syndical et dans la
fonction publique pour contribuer a cet effort collectif.

Originaire de Montréal, je travaille dans la fonction publique depuis 16 ans. Je suis
actuellement gestionnaire a Emploi et Développement social Canada, ou je supervise
une équipe responsable des politiques et de la Iégislation en matiere de travail. Je
détiens un doctorat en science politique et j'ai eu la chance de travailler sur un large
éventail de dossiers, notamment dans les domaines du travail et des affaires
internationales. En dehors du travalil, je suis fier d’étre conjoint, pére et beau-pére,
mais aussi un lecteur passionné, un collectionneur de disques, un coureur et un
adepte des arts martiaux... de plus en plus sujet aux blessures.



En me présentant au CEN cette année, jespére continuer de soutenir le travail
essentiel visant a faire de 'ACEP un syndicat plus fort et plus efficace. Depuis mon
entrée dans la fonction publique, jai occupé divers roles a ’ACEP. Je siege
actuellement comme administrateur au CEN (2024-2026) et j’ai déja été président et
vice-président de section locale et directeur de I'éducation. Au cours d’un précédent
mandat au CEN (2015-2017), j'ai contribué a la mise sur pied du premier Sous-comité
sur I'éducation de 'ACEP. Ces derniéres années, j’ai organisé des activités éducatives
sur des sujets tels que le gouvernement Carney, la négociation collective et I'histoire
du mouvement syndical. Je crois que I'éducation politique joue un rble essentiel pour
aider les membres a mieux comprendre les défis auxquels nous faisons face et les
moyens de les relever ensemble.

Membres uni-es a présenté une plateforme détaillée qui reflete notre vision d’un
syndicat dirigé par ses membres qui se mobilisent en milieu de travail pour obtenir des
gains concrets. Alors que nous entamons une nouvelle ronde de négociations
collectives et que nous continuons de composer avec les répercussions du
réaménagement des effectifs, les mesures d’austérité éventuelles et I'intensification du
travail liee a I'lA, un engagement fort des membres sera plus important que jamais. Les
progreés que nous avons réalisés en tant que travailleuses et travailleurs ont toujours
reposé sur I'action collective et la solidarité. Je suis fier de faire partie d’'une équipe
déterminée a renforcer cette solidarité et a contribuer a batir une ACEP encore plus
forte pour I'avenir.

Pour en savoir plus sur la plateforme de Membres uni-es et le reste de
I’équipe : membersunited-membresunis.ca.



http://membersunited-membresunis.ca/
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