Biography

Hi, my name is Malcolm Marsh Warmerdam (he/him) and | work on data pipeline
maintenance for the labour force survey at Statistics Canada. I've been involved with
CAPE for the last 3 years and am excited to run with Members United as an EC
Director.

I've held roles within local 503 (StatCan) as Director of Organizing on the Local
Executive and as a Union Steward, both of which have given me insight into how our
locals work and where they need more support. | am a founding and current co-chair of



the StatCan Organizing Committee, and have significant training and experience in
building member engagement through organizing. | founded the CAPE Chorus as a
space for members across locals to sing and write songs about the issues we’re facing,
as | believe music can be a powerful tool for bolstering morale, building community, and
in fighting for change. As a founding member of the Queer and Trans Workers Equity
Caucus, | helped build the community needed to make space at the table for less heard
voices and to facilitate effective advocacy work.

I’m running with Members United because the changes I've seen in CAPE over the last
few years have opened my eyes to what a union can be, and I'm excited to continue
that effort. The work being done to improve access to training, increase staff support,
and lower barriers to involvement empowers members to fight on the issues they're
experiencing in the workplace._We can only win big in bargaining with an engaged
membership who have access to the bargaining table. Members United have the
experience and platform to take up the torch and keep CAPE moving forward in this
direction.

Learn more about the Members United platform and the rest of the experienced
and talented team here: https://membersunited-membresunis.ca

Outside of my union involvement, | have over 10 years experience as a loud advocate
for intimate partner violence prevention, as well as many years experience in queer
activism and education. What I've learned in that work informs my understanding of
workplace issues, and the importance of solidarity and community. I’'m also the financial
agent for my local riding association, which has given me valuable financial
management experience. StatCan folks may know me from my monthly office hours
open to all StatCan staff to help folks learning to use open-source tools. | bring the
same spirit of support and education to my union efforts as I've demonstrated in my
StatCan open-source work.

| have been fighting to empower CAPE members and get them the support they need
when they need it. When elected, | will continue to fight to facilitate member-led
collective responses to systematic issues in the workplace. | will continue to fight to get
locals the resources they need to provide support to their members. And | will continue
to fight so we win the contract we deserve.


https://membersunited-membresunis.ca

Biographie

Bonjour, je m’appelle Malcolm Marsh Warmerdam (il/lui) et je travaille a

Statistique Canada ou jeffectue la maintenance du pipeline de données de 'Enquéte
sur la population active. Je m’investis dans 'ACEP depuis trois ans et je suis ravi de me
porter candidat a un poste d’administrateur EC avec Membres uni-es.

J’ai exercé les fonctions de directeur de la mobilisation au sein du conseil exécutif de la
section locale 503 (StatCan) et de délégué. Ces fonctions m’ont donné une bonne
compréhension du fonctionnement de nos sections locales et des domaines ou elles
ont besoin de plus de soutien. Je suis membre fondateur et coprésident actuel du
comité de mobilisation de StatCan. J’ai suivi de nombreuses formations et acquis une
solide expérience en renforcement de 'engagement des membres par la mobilisation.



J’ai fondé la chorale de 'ACEP pour permettre aux membres de différentes sections
locales de chanter et de composer des chansons sur les enjeux qui nous touchent. A
mes yeux, la musique est un puissant moyen de remonter le moral, de resserrer les
liens et de lutter pour le changement. En tant que membre fondateur du Caucus sur
I'équité pour les travailleuses et les travailleurs queers et trans, j’ai contribué a batir la
communauté nécessaire pour faire une place a la table aux voix moins entendues et
défendre efficacement les intéréts de ces personnes.

Je me présente avec Membres uni-es parce que les changements que jai observés a
I'ACEP ces derniéres années m’ont fait découvrir tout le potentiel d’'un syndicat, et je
suis enthousiaste a I'idée de poursuivre ce travail. En améliorant 'accés a la formation,
en renforgant le soutien du personnel et en réduisant les obstacles a la participation,
nous donnons aux membres les moyens de mieux défendre leurs intéréts dans leur
milieu de travail. Pour remporter de grandes victoires durant les négociations, nous
avons besoin de membres mobilisé-es qui ont accés a la table de négociation.
Membres uni-es posséde I'expérience et la plateforme nécessaires pour prendre le
flambeau et continuer de faire avancer TACEP dans cette direction.

Pour en savoir plus sur la plateforme de Membres uni-es et les autres membres
de cette équipe chevronnée et talentueuse : https://membersunited-
membresunis.ca.

En dehors de mes activités syndicales, je milite ouvertement et activement depuis plus
de dix ans pour la prévention de la violence entre partenaires intimes. Je posséde
également de nombreuses années d’expérience en militantisme et en sensibilisation
sur les réalités queers. Cette expérience guide ma fagon d’aborder les enjeux en milieu
de travail et renforce ma conviction que la solidarité et la communauté sont
essentielles. Je suis aussi agent financier de mon association de circonscription, un
réle qui m’a permis d’acquérir une expérience précieuse en gestion financiére. A
StatCan, certaines personnes me connaissent grace aux séances mensuelles que
joffre a 'ensemble du personnel pour aider celles et ceux qui apprennent a utiliser des
outils a code source ouvert. Dans mon engagement syndical comme dans mon travail
sur les outils a code source ouvert a StatCan, je mise sur I'entraide et le partage des
connaissances.

Je lutte pour que les membres de 'ACEP aient les moyens d’agir et puissent obtenir le
soutien nécessaire au bon moment. Une fois élu, je continuerai a me battre pour
faciliter I'action collective des membres face aux problémes systémiques en milieu de
travail. Je continuerai a me battre pour que les sections locales aient les ressources
nécessaires pour soutenir leurs membres. Et je continuerai a me battre pour obtenir la
convention collective que nous méritons.


https://fr.membersunited-membresunis.ca/
https://fr.membersunited-membresunis.ca/
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