Réunion du Sous-comité sur ’accessibilité, la santé et la sécurité
Lundi 27 octobre 2025
12 h

SurZoom

Compte rendu de décisions

Sur Zoom : Peter Timusk (volontaire), Lily Spek (coprésidente du
Sous-comité), Santana Ochoa Briggs (volontaire), John Wollaver
(conférencier), Adrian Larose (coprésident du Caucus sur l’équité
pour les travailleuses et travailleurs queers et trans).

Absences prévues : Megan Wylie (coprésidente, accessibilité),
Richard Duranceau (volontaire), Kim Diep (volontaire), Nathan Prier
(président de ACEP), Joélle Franche (adjointe administrative).

Personnel de CACEP sur Zoom : Clarisse Habarugira (adjointe
exécutive au président)

1. Ouverture de la réunion

Lily Spek ouvre la séance a 12 h 22.
Le quorum n’est pas atteint.



2. Adoption de Uordre du jour

L’ordre du jour de la réunion n’est pas adopté, faute de quorum. La
réunion se tient de maniere informelle.

3. Approbation du compte rendu de décisions de la réunion de
juin
Le quorum n’ayant pas été atteint, le compte rendu de la réunion de

juin sera approuvé
par courriel.

4. Invité d’honneur : John Woolaver, président de la section
locale 201 de la Nouvelle-Ecosse — Formation et réunions virtuelles
a CACEP

John Woolaver parle de la résolution adoptée par les membres de sa
section locale visant a recevoir la formation de CACEP et a assister
aux réunions en mode virtuel par défaut, pour des raisons
d’accessibilité, entre autres. Ses membres souhaitent que le droit
au télétravail soit intégré a la convention collective des membres de
UACEP. Le groupe discute de ce point et exprime son appui a cette
initiative, et attend maintenant les propositions officielles. La
section locale prévoit demander Uappui des différents caucus et
d’autres sections locales,ainsi que soulever la question a CAGA de
UACEP. Il est noté que la formation des déléguées et délégués de
UACEP sera offerte en mode virtuel.



5. Invitation du Caucus sur la justice pour les personnes en
situation de handicap a se joindre a notre prochaine réunion le
19 novembre

Le Caucus a été récemment constitué. Le Sous-comité a demandé
a le rencontrer pour savoir comment les deux groupes peuvent
s’entraider. Lily invite les membres du Sous-comité a proposer des
points pour Uordre du jour. Il est proposé de discuter du travail
hybride et virtuel afin de mieux comprendre le point de vue du
Caucus et d’en faire un enjeu dans le cadre de la négociation
ouverte. Le groupe discute également des mécanismes de
communication avec le Bureau national de CACEP et souhaite des
précisions quant a la personne-ressource a contacter pour obtenir
de Uaide. Le Sous-comité et le Caucus souhaitent tous les deux
collaborer et harmoniser leurs travaux. Nous les contacterons pour
en savoir plus sur leurs priorités actuelles.

6. Plans pour le reste de 'année 2025 et pour 2026

A lapproche de 'lassemblée générale annuelle, et alors que deux
autres réunions du CEN sont prévues, le groupe réfléchira a
Uinitiative sur laquelle il a travaillé et partagera les ressources qui s’y
rapportent. Les membres du Sous-comité discutent de la possibilité
d’aborder les questions d’adaptation dans des dossiers individuels,
en élargissant le guide existant poury inclure des points de
discussion pratiques. Une collaboration avec le Sous-comité sur
’éducation est également proposée afin de faciliter la transmission
d’information provenant de CACEP et d’organiser une courte
rencontre de suivi. Le groupe vise a établir de bonnes pratiques pour



faire progresser les idées et évaluer Uefficacité des approches
actuelles. Une rencontre entre le Sous-comité sur l’accessibilité, la
santé et la sécurité et le Caucus sur la justice pour les personnes en
situation de handicap sera organisée, avec le soutien de Nate, avant
CAGA.

7. Tour de table

Le compte rendu de décisions sera transmis par courriel pour
approbation.

Cloture de la réunion

La séance est levée a 12 h 45.

Le compte rendu de décisions ci-dessus rend fidelement compte de
la réunion du Sous-comité sur l’accessibilité, la santé et la sécurité
qui s’est tenue le 27 octobre 2025.



