Modèle de résolution

Instructions:
· Une proposition doit être soumise soit par dix (10) membres titulaires (page 3) ou aspirants soit par une section locale (page 4), en remplissant le formulaire de soumission d’une proposition.
· Les auteurs de la proposition doivent inscrire clairement leur nom, ministère d'attache, leur unité de négociation et un numéro de téléphone auquel on peut les joindre pendant les heures normales de travail; ils doivent signer leur proposition.
· Conformément à la Politique sur les signatures électroniques de l’ACEP, les « signatures manuscrites » et les « signatures électroniques » sont valides.
· La proposition et les justificatifs doivent faire au maximum une page (format lettre) en Arial 12 points ou l'équivalent. Les signatures peuvent être fournies sur une page distincte et ne comptent pas dans la limite du nombre de pages de la résolution.




Exemple de résolution
[Date]
Résolution Objet: Pensions (exemple)

ATTENDU QUE l’employeur a accru les taux de cotisation des employés au régime des pensions de retraite et que cet avantage a toujours été considéré comme un salaire différé accordé aux employés de la fonction publique;

IL SOIT RÉSOLU QUE :
l’ACEP entreprenne une campagne vigoureuse pour empêcher toute autre forme d’érosion du régime de pension de retraite de la fonction publique et, à cette fin, travaille de concert avec d’autres syndicats de la fonction publique qui ont cet objectif en commun. 



Présenté par les membres suivants :

	
	NOM
	DÉPARTEMENT
	UNITÉ DE NÉGOCIATION
	TÉLÉPHONE
	SIGNATURE

	1. 
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	
	






Présenté par une section locale :

	Nom de la Section locale : 
	

	Signature du, de la, Président(e) :
	



	
Note : Veillez à inclure un extrait du procès-verbal d'une réunion officielle du comité exécutif local au cours de laquelle la décision de présenter la résolution a été prise.





À être complété par le Comité des finances 

[Cette page doit être complétée par le Comité des finances pour toutes les résolutions dont le coût est égal ou supérieur à 500 $ (y compris les frais généraux), indépendamment de toute source de revenu externe compensatoire comme une subvention, ou qui entraîneront directement ou de manière prévisible une augmentation des cotisations des membres]

	Identifiant reconnu :
	

	La somme dépensée au cours de la période applicable (dans le cas des dépenses courantes, cette période est de trois ans ou plus) :
	

	Le montant que les membres sont censés contribuer, sous la forme d’un montant total et d’un montant par période de paie pendant la durée requise :
	

	La méthode de calcul, les hypothèses de coûts et les incidences financières prévues :
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