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Sous-comité de perturbation et transformation numériques du CEN
Le jeudi 26 janvier 2023
13 h (HAE)
Réunion par MS Teams

PROCES-VERBAL

Présences : S. Crawford (président du Sous-comité), D. Monafu, G. Phillips (président),
C. Awada, J.King, M. English, K. Mansfield et G. Kopytko

Membres du personnel : J. Ouellette (directeur général), J. George (conseillére principale du
président), J. Lisieck (agente de recherche) et M. Pantalone (adjointe administrative)

Absences :

Ouverture de la séance/présentations a tour de réle
S. Crawford, le président du Sous-comité, déclare la séance ouverte a 13 h 04.

1. Adoption du procés-verbal

a) C. Awada propose d’adopter I'ordre du jour; S. Crawford appuie la proposition.

Pour=8 Contre=0 Abstention =0 Adoptée
2. Proces-verbal de la réunion du 24 novembre 2022

a) S. Crawford propose d’adopter le procés-verbal de la réunion du 24 novembre 2022;
J. Ouellette appuie la proposition.

Pour=8 Contre=0 Abstention =0 Adoptée
3. Mise a jour sur le sondage Doodle présentée par le personnel (Jean/Jennifer)

e Suivi a la prochaine réunion —S. Cousineau et J. Ouellette confirmeront le
sondage.

4. Mise a jour sur les colts associés a I’ajout de membres (Sharon/Jean)
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e Une estimation des co(ts doit étre présentée a la prochaine réunion du Sous-
comité — a confirmer par J. Ouellette

Etablissement d’un calendrier des réunions du Sous-comité

Proposer différents horaires pour les réunions en vue de répondre aux besoins des
membres qui se joindront au Sous-comité et des membres actuel®les et du personnel de
I’ACEP (il faut tenir compte du décalage horaire, mais les réunions sont organisées en
fonction de I'heure de I'Est).

Entre 11 h et 13 h, selon les disponibilités.

Prévoir les réunions avant celles du CEN.

Mise en ceuvre du plan d’action par 'ACEP (Jésaél Lisieck)

Le plan d’action est approuvé par le CEN et il doit étre mis en ceuvre.

J. Lisieck fait mention de la politique qui s’appliquera aux processus internes en matiere
de RH des institutions fédérales en ce qui concerne les fonctionnaires. Un de ces
systémes pourrait avoir des effets sur les membres de I’Association.

Cette tache devrait prendre environ un mois (réunion de mars 2023)

Tour de table

J. Ouellette annonce qu’il ne siégera plus au Sous-comité. Il en va de méme pour

J. George.

C. Awada propose d’examiner de quelle facon le déficit en matiere d’lA s’appliquera au
Sous-comité.

S. Crawford propose des séances de sensibilisation destinées aux ART en vue de soutenir
les opérations internes de I'ACEP.

C Confirmation de la prochaine réunion et levée de la séance

La prochaine réunion aura lieu le 23 février 2023, a 13 h (HAE).

S. Crawford propose de lever la séance.

La réunion du Sous-comité de perturbation et transformation numériques est levée
vers 13 h 44 (HAE).

% %k Kk ok



ACEP CAPE

Associlion canadianne  Camadian Assocalion of
des emalopds prokessionnels  Professional Emplovees

Le procés-verbal ci-dessus doit étre accepté comme un compte-rendu fidéle de la réunion du
Sous-comité de perturbation et transformation numériques du 26 janvier 2023.



